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Satzung Sozialverband VdK Bayern e.V.

Errichtet am 15.07.1947, zuletzt geandert vom 21. Ordentlichen
Landesverbandstag von 15. bis 17.05.2019, am 19.03.2020 in das
Vereinsregister des Amtsgerichts Miinchen (VR 4148) eingetragen.

A) Allgemeines

§1

Name, Sitz, Geschiftsjahr

(1) Der Verband fuhrt den Namen , Sozialverband VdK
Bayern e.V.".

(2) Der Sitz des Verbandes ist Muinchen.

(3) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Wesen des Verbandes

(1) DerVerband ist eine soziale und sozialpolitische Organisati-
on auf gemeinnitziger Grundlage. Er ist parteipolitisch und
religios unabhangig und neutral. Er bekennt sich zur verfas-
sungsrechtlichen Grundordnung, insbesondere zum demo-
kratischen und sozialen Rechtsstaat.

Der Verband hat die Aufgabe, durch Aufklarung seiner
Mitglieder und der Offentlichkeit gegen Gewalt, Diskriminie-
rung, Rassismus und Antisemitismus jeder Art zu wirken, die
freiheitlich demokratische Grundordnung zu verteidigen, alle
Bemiihungen zur Sicherung des Friedens zu unterstiitzen

und fur die Schaffung eines freiheitlichen und sozial gerechten
Europas einzutreten.

(2) DerVerband lehnt den Krieg als Mittel der politischen Ausei-
nandersetzung ab.

(3) DerVerband ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

(4) Die Mittel desVerbandes durfen nur fur die satzungsgemaBen
Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine
Zuwendungen aus Mitteln des Verbandes. Keine Person darf
durch Ausgaben, die dem Verbandszweck fremd sind, oder
durch unverhdltnismaBig hohe Vergiitung begtinstigt werden.



Bei Bedarf kénnen Vereinsdmter, im Rahmen der finanziellen
Maoglichkeiten, gegen Zahlung einer angemessenen Aufwands-
entschaddigung ausgelibt werden.

Die Hohe der Aufwandsentschddigung legt der Landesvor-
stand fest.

(5) Soweit durch Unternehmungen des Verbandes Gewinne er-
zielt werden, sind diese den gemeinnitzigen und mildtdtigen
Zwecken des Verbandes zuzufiihren.

§3

Zweck des Verbandes

Zweck desVerbandes ist es, soziale Gerechtigkeit und soziale Si-
cherheit zu verwirklichen und damit dem Gemeinwohl zu dienen.
Er vertritt die sozialpolitischen und sozialrechtlichen Interessen
von allen, die sich mit den Zielen des Verbandes einverstanden
erkldren, insbesondere sind dies:
a) Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankun-
gen, Pflegebedrftige, Patientinnen und Patienten,
b) Rentnerinnen und Rentner,
c) Unfallverletzte,
d) Versorgungsberechtigte nach dem Sozialen Entschadigungs-
recht,
e) Personen, die durch einen anerkannten Umweltschaden
gesundheitlich beeintréchtigt sind,
f ) die Hinterbliebenen der in den Buchstaben a) bis e)
genannten Personengruppen,
g) die Angehdrigen der in den Buchstaben a) bis f) genannten
Personengruppen,
h) Sozialversicherte sowie
i ) Leistungsberechtigte nach den Sozialgesetzblichern.
Der Verband verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnit-
zige und mildtdtige Zwecke im Sinne des Abschnittes ,, Steuer-
beglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung zur Unterstitzung
hilfsbedurftiger Personen.

§4

Verwirklichung des Zweckes

(1) DerVerbandszweck soll vornehmlich erreicht werden durch:
a) Einflussnahme auf Gesetzgebung und Verwaltung, ggf.
durch Einsatz von Rechtsmitteln,
b) Beratung, Betreuung und Vertretung des in § 3 Satz 2 ge-
nannten Personenkreises in entschddigungs-, sozialversi-
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cherungs-, behinderten-, sozialhilfe- und anderen sozial-
rechtlichen Angelegenheiten,

¢ ) Forderung der Inklusion in allen Lebensbereichen,

d) Stérkung der Rechte von Patienten und Pflegebedurftigen,

e) kulturelle Veranstaltungen,

f ) Forderung der Pravention und Rehabilitation, z. B. von
Rehabilitationseinrichtungen, Inklusionsbetrieben und
Werkstétten fir Menschen mit Behinderung,

g) Jugend- und Altenbetreuung sowie Erholungsmal3nahmen,
Begegnungsveranstattungen und Ausflugsfahrten,

h) Interessenvertretung der schwerbehinderten Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer sowie Férderung der Arbeit
der Schwerbehindertenvertretungen und Inklusionsbeauf-
tragten der Arbeitgeber,

i ) Hilfestellung fur Mitglieder und Nichtmitglieder in Gesund-
heitsfragen,

j ) Férderung von Seniorenpolitik in der Kommune sowie
Mafinahmen in der Geriatrie, Gerontologie und
Seniorenarbeit,

k) Betreuung von Personen im Sinne des Betreuungs-
gesetzes (BtG) entsprechend den §§ 1896 ff Birgerliches
Gesetzbuch (BGB),

|') Férderung des behinderten- und altengerechten Woh-
nungswesens sowie von Barrierefreiheit in allen Lebens-
bereichen,

m) Durchfihrung von Bildungs- und Schulungsveranstaltun-
gen,

n ) Férderung des Behinderten- und Rehasports.

DerVerband kann die dazu notwendigen Einrichtungen in
eigener Verantwortung unterhalten.

DerVerband kann die Mitgliedschaft in anderen sozialen
Verbdnden und Organisationen erwerben.

ZurVerwirklichung des Zwecks entwickelt und fuhrt der
Verband eigene Ehrenamtsprojekte im Bereich des freiwilligen
Engagements, wie z. B. Pflegebegleiter, Berater fur Barrierefrei-
heit oderVdK-Lotsen, durch.

DerVerband bedient sich zur Information und Férderung
seiner Zwecke eigener Medien. Er gibt eine Mitgliederzeitung
und andere Schriften heraus. Zur Erreichung seiner Ziele
pflegt er die Zusammenarbeit mit anderen Organisationen.
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§5

DerVerband sorgt sich um notleidende oder gefidhrdete
Mitmenschen. Die Sorge kann sich auf das gesundheitliche,
sittliche, erzieherische oder wirtschaftliche Wohl erstrecken.
Zur Finanzierung von Maf3nahmen zurVorbeugung oder
Abhilfe werden u. a. Sammlungen und Spendenaufrufe
durchgefihrt.

B) Mitgliedschaft

Erwerb der Mitgliedschaft

M
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Ordentliche und férdernde Mitglieder des Verbandes kon-
nen natdrliche und juristische Personen werden.
Férdernde Mitglieder sind Mitglieder; die in besonderem
Maf3e die Ziele und Bestrebungen desVerbandes férdern
und unterstitzen wollen.

Voraussetzung fur den Erwerb der Mitgliedschaft ist das
Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden (entsprechende
Anwendung von § 7 Abs. 3) und die Abgabe einer Beitritts-
erklarung in Schrift- oder Textform bei einerVerbandsstufe.
Die Mitgliedschaft beginnt mit Zugang der Beitrittserklarung
bei der jeweiligen Verbandsstufe.

DerVorstand des Ortsverbands wie auch die Vorstande

der Ubergeordneten Verbandsstufen haben innerhalb eines
Jahres nach Erwerb der Mitgliedschaft die Moglichkeit, das
betroffene Mitglied in einem vereinfachten Ausschlussverfah-
ren auszuschlie3en, wenn hierflr wichtige Griinde vorlie-
gen. Dieser Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied mit
Angabe der Ausschlussgriinde schriftlich mitzuteilen und ist
verbandsinternen Rechtsmitteln oder Rechtsbehelfen nicht
zugénglich.

Mit der Mitgliedschaft beim Sozialverband VdK Bayern e.V.
wird zugleich die Mitgliedschaft beim Sozialverband VdK
Deutschland e.V. begriindet bzw. beendet. Die Rechte und
Pflichten der Mitglieder des Sozialverbands VdK Bayern e.V.
richten sich ausschlief3lich nach dieser Satzung.



§6

Ordentliche Mitglieder
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§7

Als ordentliche Mitglieder kénnen aufgenommen werden:
Alle, die sich zu den Zielen des Verbandes bekennen
(§ 3 Satz 2 Buchstaben a) - i)).

Ordentliche Mitglieder sollten ihren Wohnsitz in Bayern
haben.

Beendigung der Mitgliedschaft
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Die Mitgliedschaft erlischt bei natirlichen Personen durch
Tod, Austritt oder Ausschluss.

Bei juristischen Personen erlischt die Mitgliedschaft durch
Austritt, durch deren Auflésung oder Ausschluss.

Der Austritt bedarf der Schriftform. Er kann friihestens ein

Jahr nach Erwerb der Mitgliedschaft erkldrt werden und ist
nur zum Schluss eines Kalenderjahres, unter Wahrung einer
vierteljdhrlichen Kindigungsfrist, moglich.

Wichtige Griinde fiir einen Ausschluss sind insbesondere:

a) verbandsschadigendes Verhalten,

b) eine Verurteilung zu einer Freiheitsstrafe von mindestens
einem Jahr,

¢ ) wenn ein Mitglied mit seiner Beitragszahlung, nach
erfolgter schriftlicher Mahnung, langer als sechs Monate
im Ruckstand bleibt,

d) wenn ein Mitglied eine mit den Werten des Verbandes
unvereinbare Gesinnung offenbart oder unterstitzt,

e ) wenn Uber das Vermdgen einer juristischen Person ein
Insolvenzverfahren eréffnet wurde.

Zum Ausschluss berechtigt ist derVorstand des Ortsver-
bandes. In besonderen Fillen entscheidet derVorstand des
Kreis- oder Landesverbandes.

Der Beschluss ist dem Betroffenen mit den Griinden schrift-
lich mitzuteilen. Der Betroffene kann den Beschluss nach
Satz 1 mit der Beschwerde nach den Bestimmungen dieser
Satzung anfechten. (Auf § 27 wird verwiesen.)



§8

C) Beitrage, Rechte und Pflichten

Beitrage
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Die ordentlichen Mitglieder sind verpflichtet, den festgesetz-
ten Mitgliedsbeitrag zu zahlen.

Von den Mitgliedern werden Jahresbeitrdge erhoben. Diese
sind zum 02. Januar im Voraus fillig. Es besteht aber die M&g-
lichkeit, mittels einer Einzugsermichtigung den Beitrag vier-
tel-, halb- oder jahrlich abbuchen zu lassen, diese Abbuchun-
gen erfolgen zu Beginn der jeweiligen Abbuchungsperiode.
Kann der Bankeinzug aus Griinden, die das Mitglied zu ver-
treten hat, nicht erfolgen, und wird derVerband dadurch
durch Bankgebuhren (Rucklastschriften) belastet, sind die-
se Gebuhren durch das Mitglied zu tragen. Beginnt die
Mitgliedschaft wéahrend des Jahres, wird der Jahresbeitrag in
diesem Jahr nur anteilig erhoben und, beginnend mit dem
2.Tag des Eintrittsmonats, fdllig. Wenn der Beitrag zum Zeit-
punkt der Félligkeit nicht beim Verband eingegangen ist,
befindet sich das Mitglied ohne weitere Mahnungen in
Zahlungsverzug. Der Verband ist berechtigt, ausstehende
Beitragsforderungen gegeniber dem Mitglied gerichtlich
oder auBergerichtlich geltend zu machen. Die dadurch anfal-
lenden Kosten und Gebuhren hat das Mitglied zu tragen.

Der Mitgliedsbeitrag und die Beitragsanteile derVerbands-
stufen werden grundsétzlich vom Landesverbandstag mit
einfacher Mehrheit festgesetzt. Zwischen den Verbandstagen
kdénnen der Mitgliedsbeitrag und die Beitragsanteile durch
gemeinsamen Beschluss des Landesausschusses und des
Landesvorstandes festgesetzt werden. Die Griinde, die dazu
geflihrt haben, sind beim ndchst folgenden Landesverbands-
tag bekannt zu geben und zur Aussprache zu stellen. Zur
Starkung der Kreisverbande kdnnen die Delegierten am
Kreisverbandstag eine abweichende Beitragsverteilung zwi-
schen Kreisverband und den angegliederten Ortsverbanden
beschlie3en. Der Landesvorstand ist Uber entsprechende
Beschlisse in Kenntnis zu setzen.

Férdernde Mitglieder leisten einen angemessenen Beitrag,
der mindestens die Hohe des Beitrages eines ordentlichen
Mitgliedes erreichen soll. Die Hohe des Beitragsanteils, der
an den Landesverband abzufihren ist, regelt die Geschéfts-
ordnung.



§9

Verwendung der Beitrage

(1) Die Verbandsstufen erhalten einen Beitragsanteil zur Erful-
lung der satzungsgemal3en Aufgaben unter Beachtung der
allgemeinen Grundsitze der Gemeinnitzigkeit.

(2) Den Kreisverbdnden kann der Landesverband Zuschisse
zur Aufrechterhaltung des Geschéftsbetriebes geben. Die
Ausgaben fur die Vergltung der Angestellten trigt der
Landesverband nach dem jeweils beschlossenen Stellenplan.

§10
Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes ordentliche Mitglied hat das Recht auf Beteiligung an

Mitgliederversammlungen und Wahlen.

Es kénnen nur ordentliche Mitglieder, aber nur natirliche

Personen, in die Organe des Verbandes als auch in die

Vorstandschaften derVerbandsstufen gewahlt werden.

a)In denin § 4 Abs.1 Buchstabe b) bezeichneten Angele-
genheiten haben die ordentlichen Mitglieder das Recht
auf Beratung und grundsitzlich aufVertretung vor den
zustdndigen Behdrden und Gerichten der Sozial- und
Verwaltungsgerichtsbarkeit.

b) Die Leistungen, die sich aus dieser Satzung ergeben,
werden im Rahmen der bestehenden Méglichkeiten ge-
wahrt. Ein klagbares Recht hierauf besteht nicht. Ein
Hilfeanspruch besteht nicht, wenn das Hilfsbegehren
offensichtlich unbegriindet ist oder ihm deshalb nicht
entsprochen werden kann, weil dem Verband die Vertre-
tungsbefugnis fehlt.

¢ ) Ein Recht auf weitergehende Hilfe als in Abs. 1 Buch-
stabe a) festgelegt, insbesondere in biirgerlich-rechtlichen
Streitigkeiten und bei Strafverfolgung, besteht nicht.

Bei einem Beitragsriickstand von sechs Monaten ruhen
die unter Abs. 1 Buchstabe a) genannten Rechte.

d) Zu den durch die Rechtsvertretung entstehenden
Kosten leisten die betroffenen Mitglieder eine gesonder-
te Gebihr Diese Gebuhr wird durch Pauschalen erho-
ben, deren Hohe vom Landesausschuss festzusetzen ist.
Bei einem Zahlungsriickstand mit der Gebuhr von drei
Monaten ruhen die unter Abs. 1 Buchstabe a) genannten
Rechte, soweit rechtlich zuldssig.
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§ 11

e ) Wer die sozialrechtliche Vertretung des Verbands in
Anspruch nimmt und ihm noch nicht ein Jahr angehort,
hat zuvor an den Landesverband einen Betrag zu ent-
richten, der dem Differenzbetrag zwischen dem bisher
geleisteten Beitrag und bis zu zwei Jahresbeitrdgen ent-
spricht.

f) Alle Mitglieder erhalten die Verbandszeitung kostenlos.

Abs. 1 Buchstaben a) bis e) gelten nicht fur fordernde Mit-
glieder und juristische Personen.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Verban-

des zu wahren, seine Ziele zu unterstitzen und die Be-
schltisse derVerbandsorgane zu beachten.

D) Gliederung des Verbandes

Verbandsstufen
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Der Landesverband ist in Orts- und Kreisverbande ohne
eigene Rechtsfahigkeit gegliedert.

Die Orts- und Kreisverbdnde haben die Aufgabe, auf ihrer
Ebene die Mitglieder zu betreuen und den Verband nach
auf3en zu vertreten. Naheres regelt die Geschaftsordnung
fur Kreis- und Ortsverbadnde.

Ortsverbinde sollen in allen politischen Gemeinden
gebildet werden. Sie kénnen durch Zusammenfassung der
Mitglieder benachbarter Gemeinden entstehen. In gréBeren
Stadten und Gemeinden k&nnen mehrere Ortsverbdnde
bestehen.

Die Ortsverbande eines politischen Landkreises bilden in
der Regel einen Kreisverband. Benachbarte Kreisverbdnde
kdnnen aus zwingenden Griinden zu einem Kreisverband
zusammengelegt werden. Ein Kreisverband soll nicht weni-
ger als 3.000 Mitglieder haben.



(5) Uber die Bildung und Zusammenlegung von Ortsverbinden
entscheidet derVorstand des Kreisverbandes; Uber die Bil-
dung und Zusammenlegung von Kreisverbdnden entschei-
det derVorstand des Landesverbandes, und zwar jeweils
nach Anhérung der betroffenen Orts- bzw. Kreisverbande.
Néheres regelt die Geschaftsordnung fir Kreis- und Orts-
verbdnde.

§12
Ortsverbinde

(1) Der Ortsverband wird von dem Ortsvorstand geleitet.

(2) Der Ortsvorstand besteht aus
a) dem/derVorsitzenden,
b) dem/der oder den stellvertretenden Vorsitzenden,
¢ ) dem/der Schriftfihrer/-in,
d) dem/der Kassier/-erin,
e) der Vertreterin der Frauen.
Der Ortsvorstand kann fur die Dauer der Amtszeit um
einen oder mehrere Beisitzer/-innen erweitert werden.
Einzelne Vorstandsmitglieder kénnen mit besonderen
Aufgaben betraut werden, insbesondere mit derVertretung
der jlingeren Generation und derVertretung der Menschen
mit Behinderung.

(3) Die Mitglieder des Ortsvorstandes sowie die Delegierten
zum Kreisverbandstag werden von der Mitgliederversamm-
lung des Ortsverbandes gewdhlt. Die Mitgliederversamm-
lung entscheidet auch Uber die Erweiterung des Vorstandes
und die Anzahl der Beisitzer.

(4) Der Ortsvorstand ist in seinem Bereich verantwortlich fir
die Erfillung der ihm Ubertragenen Aufgaben.

(5) Kann ein Ortsvorstand nicht gebildet werden und ist der
Anschluss an einen benachbarten Ortsverband nicht
maoglich, kann der zustdndige Kreisvorstand ein geeignetes
Mitglied Ubergangsweise mit der Betreuung des Ortsver
bandes beauftragen.

(6) Sofern sich die Zahl derVorstandsmitglieder nach Abs. 2
Buchstaben a) bis e) wahrend der Wahlperiode auf die
Halfte oder weniger reduziert hat, ist zwingend innerhalb



eines Halbjahres eine Neuwahl| des gesamten Vorstandes
durchzufihren.

§13
Kreisverbande

(1) DerVorstand des Kreisverbandes wird von den Delegierten
der Ortsverbdande am Kreisverbandstag gewahlt.
Sofern sich die Zahl derVorstandsmitglieder nach Abs. 3
Buchstaben a) bis f) wahrend der Wahlperiode auf die
Halfte oder weniger reduziert hat, ist zwingend innerhalb
eines Halbjahres eine Neuwahl| des gesamten Vorstandes
durchzufihren.

(2) Jeder Ortsverband kann pro angefangene 200 Mitglieder
eine/n Delegierte/n entsenden. Durch Beschluss des Kreis-
vorstandes kann diese Zahl auf 100 gesenkt oder bis auf
400 erhoht werden.

(3) DerVorstand besteht aus:
a ) dem/der Vorsitzenden,
b) dem/der oder den stellvertretenden Vorsitzenden,
¢ ) dem/der Schriftfihrer/-in,
d) dem/der Kassier/-erin,
e ) derVertreterin der Frauen,
f ) dem/der Vertreter/-in der jingeren Generation.
Der Kreisvorstand kann um einen oder mehrere Beisitzer/
-innen erweitert werden. Einzelne Vorstandsmitglieder kén-
nen mit besonderen Aufgaben betraut werden, zum Beispiel
mit der Stellvertretung derVertreterin der Frauen. Besteht
ein erweiterterVorstand, bilden die unter Buchstaben a) bis
f) Genannten den Geschéftsfihrenden Vorstand; er ist fur
die laufenden Geschifte verantwortlich.

(4) Mindestens je ein Mitglied des Vorstandes soll dem Kreis der
Rentner und der Menschen mit Behinderung angehdren.

(5) Hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von eigenen Einrichtun-
gen kénnen keine ehrenamtlichen Positionen im Verband
bekleiden, die oberhalb der Ortsverbandsebene liegen. Der/
die Kreisgeschéftsfihrer/-in nimmt an allen Sitzungen des
Kreisvorstandes mit beratender Stimme teil.
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§14

Die Mitglieder des Kreisvorstandes haben auf allen Kreisver-
bandstagungen und bei Neuwahlen Sitz und Stimme.

Die Delegierten des Kreisverbandstages wahlen fir ihren
Kreisverband mindestens zwei Revisoren/-innen. Ein/e
Revisor/-in darf einen Ortsverband nicht revidieren, dessen
Ortsvorstand er/sie angehdrt.

Der Kreisvorstand ist in seinem Bereich verantwortlich fir
die Erflllung der ihm Ubertragenen Aufgaben.

Ehrenvorsitzende und Ehrungen
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§15

Durch Beschluss des Ortsvorstandes kann eine/ein
ehemalige/r Vorsitzende/r des Vorstandes dieser Verbands-
stufe wegen besonderer Verdienste um den Ortsverband
zum/zur Ehrenvorsitzenden ernannt werden.

In gleicher Weise kann der/die ehemalige Vorsitzende eines
Kreisvorstandes durch Beschluss des Kreisvorstandes zum/
zur Ehrenvorsitzenden des Kreisverbandes ernannt werden.

DerVerband ehrt seine Mitglieder fur langjéhrige Verbands-
zugehorigkeit und besonderes Engagement. Einzelheiten
dazu regelt eine Ehrenordnung.

Bezirke

M

Die Kreisverbande eines Regierungsbezirkes werden in
einer Bezirksgeschiftsstelle zusammengefasst. An ihrer
Spitze steht ein/e vom Landesvorstand bestellte/r; haupt-
amtliche/r Bezirksgeschiftsfihrer/-in.Vor seiner/ihrer
Bestellung sind die Kreisvorsitzenden zu héren. Der/Die
Bezirksgeschaftsfuhrer/-in ist verantwortlich fir die reibungs-
lose Organisation innerhalb des Bezirkes. Er/Sie unterstitzt
und berdt die Orts- und Kreisverbdnde und hilt die Kontak-
te zu den Bezirksverwaltungen.

Dem/Der Bezirksgeschéftsfihrer/-in steht der Bezirks-
ausschuss beratend zur Seite, an dessen Sitzungen er/sie
teilnimmt. Mitglied des Bezirksausschusses kann er/sie nicht
sein. Der Bezirksausschuss besteht aus den Vorsitzenden der
Kreisverbande und einerVertreterin der Frauen sowie ei-
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nem/einer Vertreter/-in der jlingeren Generation mit vollem
Stimmrecht; diese werden aus dem Kreis derVertreterinnen
der Frauen bzw. der Vertreter der jingeren Generation der
Kreisverbande von diesen gewahlt.

Er wiéhlt aus seiner Mitte die/den Bezirksausschuss-
vorsitzende/n und einen/eine Stellvertreter/-in. Im Falle der
Verhinderung des/der Kreisvorsitzenden hat der Kreisver-
band einen/eine Stellvertreter/-in zu entsenden.

Der Bezirksausschuss hat die Zusammenarbeit der Kreisver-
bande zu férdern und aufeinander abzustimmen.

Er tagt mindestens einmal jéhrlich oder auf Antrag von min-
destens einem Dirittel seiner Mitglieder unter Angabe einer
vorlaufigen Tagesordnung.

Die Kreisvorsitzenden eines Bezirkes wahlen den Beschwer-
de- und Schlichtungsausschuss ihres Bezirkes (§ 26).

ZurVorbereitung des Landesverbandstages (§§ 18 ff) ist
eine Bezirkskonferenz einzuberufen. Sie besteht aus dem
jeweiligen Bezirksausschuss und den von den Kreisverban-
den fur den Landesverbandstag gewéhlten Delegierten,
den Mitgliedern des Landesvorstands und des Landesaus-
schusses aus dem jeweiligen Bezirk. Diese haben auf der
Bezirkskonferenz Sitz und Stimme.

§16
Abberufung von Vorstandsmitgliedern
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Die Vorstinde der Ubergeordneten Verbandsstufen sind bei
Vorliegen eines wichtigen Grundes berechtigt, um Schaden
vom Verband abzuwenden, die Vorstandsmitglieder nachge-
ordneter Verbandsstufen abzuberufen. Uber die Abberufung
von Mitgliedern der Kreisvorstandschaft entscheidet der
jeweilige Bezirksausschuss.

Die Entscheidung des Kreisvorstandes ist vor dem Be-
schwerde- und Schlichtungsausschuss des Bezirks, die
Entscheidung des Bezirksausschusses und des Landes-
vorstandes ist abschlie3end vor dem Beschwerde- und
Schlichtungsausschuss des Landesverbandes anfechtbar
(auf § 27 Abs. 1 Buchstaben e) und g) sowie Abs. 2 wird
hingewiesen). Die Einlegung einer Beschwerde hat keine
aufschiebende Wirkung.



§17
Verbandsorgane

Die Organe des Verbandes sind:
a ) der Landesverbandstag,

b ) der Landesausschuss,

¢ ) der Landesvorstand.

E) Der Landesverbandstag

§18
Einberufung und Zusammensetzung

(1) Der Landesverbandstag findet alle vier Jahre statt und wird
durch den Landesvorstand einberufen. Die Einberufung der
Delegierten muss spatestens drei Wochen vorher unter Be-
kanntgabe derTagesordnung erfolgen. Nach Méglichkeit sind
alle Beratungs- und Beschlussunterlagen der Tagesordnung
beizuflgen.

(2) Sitz und Stimme auf dem Landesverbandstag haben:

a ) die Mitglieder des Landesausschusses,

b ) die Mitglieder des Landesvorstandes,

¢ ) die von den Kreisverbanden gewéhlten Delegierten;
wobei pro angefangene 6.000 Mitglieder ein/e
Delegierte/r zu wahlen ist. Stichtag fur die Ermittlung der
mal3geblichen Mitgliederzahlen ist der 30. Juni des Jahres,
das dem Landesverbandstag unmittelbar vorausgeht.

(3) Die Mitglieder des Beschwerde- und Schlichtungsausschus-
ses des Landesverbandes und die Landesrevisoren nehmen
mit beratender Stimme teil.

§19
Leitung und Beschlussfihigkeit

(1) Der Landesverbandstag wird durch das von ihm gewdhlte
Prasidium gemal der Geschiftsordnung geleitet.

(2) Das Présidium besteht aus:
a ) einem/rVorsitzenden,
b) zwei Stellvertretern/-innen,
¢ ) zwei Schriftfihrern/-innen.



(3) Der Landesverbandstag ist beschlussfahig, wenn mehr als
die Hilfte seiner stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist.
Er beschlie3t mit einfacher Stimmenmehrheit. Blockwahl ist
zulissig. Zu einem Beschluss, der eine Anderung der Satzung
enthalt, ist eine Mehrheit von dreiVierteln der erschienenen
Mitglieder erforderlich.

(4) Der Landesverbandstag gibt sich eine Geschéfts- und Wahl-
ordnung.

§ 20
Aufgaben des Landesverbandstages

(1) Der Landesverbandstag ist oberstes Organ des Landesver-
bandes. lhm stehen alle Entscheidungsbefugnisse zu.

(2) Er bestimmt die Richtlinien derVerbandspolitik, seine Be-
schltsse sind fir alle Verbandsstufen und Mitglieder
verbindlich.

(3) Der Landesverbandstag wahlt:

a) den Landesvorstand,

b) die/den Vorsitzende/n und die stellvertretenden Vorsit-
zenden des Landesausschusses,

¢ ) die Mitglieder des Landesausschusses,

d) die/den Vorsitzende/n und die Mitglieder des Beschwer-
de- und Schlichtungsausschusses des Landesverbandes,

e) drei Landesrevisoren/-innen sowie auch Ersatzrevisoren/
-innen.

§ 21
AuBerordentlicher Landesverbandstag

(1) Aus wichtigen Griinden kann der Landesvorstand einen
au3erordentlichen Landesverbandstag einberufen.
Dazu ist ein Beschluss des Landesausschusses Voraussetzung.

(2) Es gelten die Bestimmungen Uber den Ordentlichen Landes-
verbandstag.



F) Weitere Verbandsorgane und ihre Aufgaben

§ 22
Landesausschuss

(1) Der Landesausschuss besteht aus:

a) dem/derVorsitzenden,

b) zwei Stellvertretern/-innen,

¢ ) denVertretern/-innen der Bezirke,

d) dreiVertreterinnen der Frauen, je einem/einer Vertreter/
-in der Arbeitnehmer, je einem/einer Vertreter/-in der
Rentner, der Menschen mit Behinderung und dem/der
Vertreter/-in der jingeren Generation.

(2) Jeder Bezirk benennt pro angefangene 10.000 Mitglieder
einen/eine Vertreter/-in und auf3erdem Ersatzleute, deren
Zahl mindestens der Halfte und maximal der Anzahl der
benannten Vertreter/-innen entspricht. Dabei muss jeder
Kreisverband vertreten sein. Die Ersatzleute nehmen an
den Sitzungen des Landesausschusses teil, wenn ein/e vom
Bezirk benannter/benannte Vertreter/-in verhindert ist, und
zwar in der Reihenfolge der Stimmenzahl. Unter mehr als
vier Vertretern/-innen sollen wenigstens zwei Frauen sein;
gleiches gilt fur die Ersatzleute. Die Vertreter/-innen der Be-
zirke und die Ersatzleute werden von der Bezirkskonferenz
vorgeschlagen und vom Landesverbandstag gewahlt.

(3) Der Landesausschuss kann in allen Angelegenheiten des Ver-
bandes beschlieen, in denen die Satzung nicht ausdriicklich
die Zustdndigkeit eines anderen Verbandsorganes bestimmt.
Er stellt die Jahresrechnung fest und entscheidet Uber die
Entlastung des Landesvorstandes. Die Satzung kann der Lan-
desausschuss nicht dndern. Den Haushalts- und Stellenplan
kann er nur gemeinsam mit dem Landesvorstand beschlie3en.

(4) Der Landesausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die
Hélfte seiner Mitglieder anwesend ist. Die Beschlisse des
Landesausschusses sind fur alle Mitglieder und Verbandsstu-
fen verbindlich. Sie haben Gilltigkeit bis zur Aufhebung oder
Anderung durch den Landesverbandstag.

(5) Zur Erflllung seiner Aufgaben kann der Landesausschuss aus
seiner Mitte Fachausschisse bilden, die aus sieben Mitglie-
dern bestehen sollen; jedem Fachausschuss soll wenigstens
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eine Frau angehdren. In den Fachausschissen missen alle
Bezirke vertreten sein. Die Fachausschisse sollen in ihrem
Fachbereich die Entscheidungen des Landesausschusses
vorbereiten.

Der/Die Vorsitzende des Landesausschusses fuhrt auch den
Vorsitz im beratenden Ausschuss. Er/Sie hat im beratenden
Ausschuss Stimmrecht. Die stellvertretenden Vorsitzenden
des Landesausschusses, die Vorsitzenden seiner Fachaus-
schisse und eine Vertreterin der Frauen bilden einen
beratenden Ausschuss.

Die Vertreterin der Frauen wird von den weiblichen
Mitgliedern des Landesausschusses vorgeschlagen und vom
Landesausschuss bestétigt. Der beratende Ausschuss hat
die/den Vorsitzende/n des Landesausschusses auf ihr/sein
Verlangen bei der Wahrnehmung ihrer/seiner Aufgaben zu
beraten und zu unterstitzen. In Zweifelsfillen kann der/die
Vorsitzende des Landesausschusses vor der Einberufung
des Landesausschusses wegen einer Angelegenheit von
auBlergewdhnlicher Bedeutung im Sinne von Abs. 7 Satz 1
die Entscheidung des beratenden Ausschusses herbeifiihren.

(7) Der Landesausschuss wird von seinem/rVorsitzenden

©)

oder bei dessen/deren Verhinderung von einem/r seiner

Stellvertreter/-innen in Angelegenheiten von auf3erge-

wohnlicher Bedeutung sowie zur Entscheidung tber den

Haushalts- und Stellenplan einberufen.

Der Landesausschuss muss einberufen werden,

a ) wenn der beratende Ausschuss seine Einberufung be-
schlief3t, oder

b) wenn ein Drittel der Mitglieder des Landesausschusses
die Einberufung beantragt.

Angestellte des Landesverbandes kénnen vor Beendigung
des Arbeitsverhiltnisses nicht Mitglied des Landesausschus-
ses sein.

Der/Die Vorsitzende des Landesausschusses oder bei
dessen/deren Verhinderung einer/eine seiner/ihrer
Stellvertreter/-innen nimmit an allen Sitzungen des Landes-
vorstandes mit beratender Stimme teil.



§23

Landesvorstand
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DerVorstand des Landesverbandes besteht aus:

a) dem/derVorsitzenden,

b) vier Stellvertretern/-innen, davon mindestens eine Frau,

¢ ) dem/der Schatzmeister/-in,

d) dem/der Schriftfihrer/-in,

e) derVertreterin der Frauen,

f ) einem/einer Vertreter/-in der jingeren Generation,

g) je einem/einer Vertreter/-in der Bezirke, in denen keines
der von a) bis f) genannten Vorstandsmitglieder seinen
Hauptwohnsitz unterhilt.

Scheidet ein Mitglied des Vorstandes vorzeitig aus, wahlen

der Landesvorstand und der Landesausschuss einen/eine

Nachfolger/-in fur die restliche Amtsdauer.Vor der Nach-

wahl eines/r Bezirksvertreters/-in (vgl. Buchstabe g)) ist der

jeweilige Bezirksausschuss zu horen.

DerVorstand vertritt den Verband gerichtlich und auB3er-
gerichtlich. Zur wirksamen Vertretung genligt das Handeln
des/derVorsitzenden (oder eines/einer Stellvertreters/-in)
und eines weiteren Vorstandsmitgliedes. DerVorstand fUhrt
die Geschifte des Verbandes in Ubereinstimmung mit der
Satzung und den Beschlissen des Landesverbandstages und
des Landesausschusses. Er entscheidet Uber die Errichtung
der Geschéftsstellen und ist zustandig fur die Einstellung und
Entlassung der Angestellten. Fir die Leitung der Landesge-
schiftsstelle bestellt er einen/eine Geschéftsfihrer/-in und
bis zu zwei Stellvertreter/-innen, sie sind Angestellte des
Verbandes.

DerVorstand kann zur Unterstitzung seiner Arbeit fir be-
stimmte Angelegenheiten Ausschiisse oder Beiridte bestellen.

Der Landesvorstand ist im Rahmen von Sitzungen be-
schlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Als anwesend gelten die Mitglieder auch,
wenn diese auf dem Wege schriftlicher oder elektronischer
Stimmabgabe, zum Beispiel per Fax oder E-Mail, sowie im
Rahmen einerVideo-/Telefonkonferenz bei der Sitzung
mitwirken. Naheres zur Beschlussfahigkeit aul3erhalb von
Sitzungen regelt Abs. 7.



(5) An den Sitzungen des Landesausschusses nimmt der Lan-
desvorstand mit beratender Stimme teil. Mit Zustimmung
derVorsitzenden dieser beiden Verbandsorgane gentgt die
Teilnahme eines sachkundigen Vorstandsmitgliedes.

(6) Angestellte des Landesverbandes kdnnen vor Beendigung
des Arbeitsverhiltnisses nicht Mitglied des Landesvorstan-
des sein. Der/Die Landesgeschiftsfihrer/-in und sein/e
Stellvertreter/-innen nehmen jedoch an allen Sitzungen des
Landesvorstandes mit beratender Stimme teil. Der/Die Vor-
sitzende des Landesvorstandes kann die Teilnahme weiterer
Mitarbeiter/-innen an einzelnen Sitzungen oder wahrend
der Beratung einzelner Tagesordnungspunkte anordnen.

(7) Die BeschlUsse des Landesvorstands kénnen auch auBBerhalb
von Sitzungen auf dem Wege schriftlicher oder elektroni-
scher Stimmabgabe, zum Beispiel per Fax oder E-Mail, sowie
im Rahmen einerVideo-/Telefonkonferenz oder diesbezlig-
licher Zuschaltung Abwesender bei Sitzungen herbeigefihrt
werden, wenn die Mehrheit der amtierenden Landesvor-
standsmitglieder bei dieser Abstimmung mitgewirkt und
dem Verfahren bis zum Beginn der jeweiligen Abstimmung
nicht widersprochen hat. Klarstellend wird festgehalten, dass
personliche Anwesenheit der Landesvorstandsmitglieder fir
das vorstehende Mehrheitserfordernis nicht notwendig ist.
Beschlisse kénnen zudem ebenfalls im Umlauf- und Stern-
verfahren getroffen werden, wenn die Halfte derVorstands-
mitglieder dem zugestimmt hat.

G) Sonstige Bestimmungen

§24
Landesfrauenkonferenz

Die weiblichen Mitglieder des Landesvorstandes und des Lan-
desausschusses, die jeweiligen Vertreterinnen der Frauen in den
Bezirksausschissen und in den Kreisvorstanden tagen jahrlich in
einer Landesfrauenkonferenz. Den Vorsitz fihrt die Vertreterin
der Frauen im Landesvorstand.

Die Landesfrauenkonferenz hat insbesondere die Aufgabe,
Schwerpunkte fir die Frauenarbeit in den Verbandsstufen festzu-
legen sowie Forderungen an die Landespolitik in allen Themen-
und Politikbereichen, die die spezifischen Belange von Frauen
betreffen, zu beraten und zu verabschieden.



§ 25
Landesrevisoren/-innen

Die vom Landesverbandstag gewahiten Revisoren/-innen und
Ersatzrevisoren/-innen sollen fachbezogene Erfahrung besitzen;
sie sind nicht weisungsgebunden und nur dem Landesverbands-
tag verantwortlich. Die Landesrevisoren/-innen sind berechtigt,
die Kassen aller Verbandsstufen zu Uberprifen.

Die Landesrevisoren/-innen kdnnen nicht Mitglied im Landesaus-
schuss und Landesvorstand sein.

§ 26
Beschwerde- und Schlichtungsausschuss

Beim Landesverband und bei jedem Bezirk ist ein Beschwerde-
und Schlichtungsausschuss zu wahlen, der fir Streitigkeiten in
internen Verbandsangelegenheiten zusténdig ist.
Der Beschwerde- und Schlichtungsausschuss besteht aus:

a) funf ordentlichen Mitgliedern,

b) funf Stellvertretern/-innen.
Wenigstens ein Mitglied soll eine Frau sein. Der/Die Vorsitzende
des Beschwerde- und Schlichtungsausschusses beim Landesver-
band soll die Befahigung zum Richteramt haben.

§ 27
Entscheidungs- und Schlichtungsverfahren

(1) Bei Streitigkeiten in Verbandsangelegenheiten gilt folgende

Regelung:

In 1. Instanz entscheidet:

a) Uber die Aufnahme als Mitglied sowie den Ausschluss
eines Mitglieds der Kreisvorstand (§ 7 Abs. 4 Satz 1),

b) bei Streitigkeiten der Mitglieder oder Ortsverbande
innerhalb eines Kreisverbandes der Kreisvorstand,

) bei Streitigkeiten der Mitglieder oder einzelner Verbands-
stufen verschiedener Kreisverbande innerhalb eines
Bezirkes der jeweilige Bezirksausschuss,

d) bei Streitigkeiten der Mitglieder oder einzelner Verbands-
stufen verschiedener Bezirke der Landesvorstand,

e) bei Streitigkeiten Uber die Abberufung von Vorstandsmit-
gliedern des Ortsverbandes der Kreisvorstand,

f ) bei sonstigen Streitigkeiten auf Ortsverbandsebene der
Kreisvorstand,

g) bei Streitigkeiten um die Abberufung von Vorstandsmit-
gliedern des Kreisverbandes der jeweilige Bezirksausschuss,
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§28

h) bei sonstigen Streitigkeiten auf Kreisverbandsebene der
jeweilige Bezirksausschuss.

Die Frist zur Einlegung der Beschwerde betrégt einen

Monat nach Zustellung des Beschlusses. Zuldssigkeitskriterium

einer Beschwerde ist die personliche Betroffenheit. Eine

Beschwerde hat keine aufschiebende Wirkung.

Zustandig fur eine Beschwerde ist:

a ) in Féllen des Abs. 1 Buchstaben a), b), e) und f) der
Beschwerde- und Schlichtungsausschuss des jeweiligen
Bezirkes, der abschlieBend entscheidet,

b) in Féllen des Abs. 1 Buchstaben c), d), g) und h) der Be-
schwerde- und Schlichtungsausschuss beim Landesver-
band, der abschlieend entscheidet.

Vor jeder Beschlussfassung ist simtlichen Beteiligten miind-
lich oder schriftlich Gehdr zu gewéhren. Die Beschlisse sind
in geheimer Abstimmung zu fassen, schriftlich niederzulegen,
zu begriinden und den Beteiligten zuzustellen.

Woahlbestimmungen

M
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Die Wahlen aufgrund dieser Satzung finden in Zeitabstan-
den von vier Jahren oder in auB3erordentlichen Mitglieder-
versammlungen statt.

Durch Beschluss der Mitglieder- bzw. Delegiertenversamm-
lung kann die Amtszeit eines Orts- oder Kreisvorstands auf
zwei oder drei Jahre verkirzt werden.

Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes kann
im Bedarfsfall eine Nachwahl in angemessener Frist erfolgen.
Der bisherige Vorstand bleibt bis zum Amtsantritt des neu
gewihiten Vorstandes im Amt. Wiederwahl ist zuldssig.

Die Beschlussfassung erfolgt mit der einfachen Mehrheit der
abgegebenen Stimmen (§ 32 Abs. 1 Satz 3 BGB). Blockwahl
ist zuldssig. Die Durchfihrung der Wahlen regelt die Wahl-
ordnung.



§29
Protokolle

(1) Von allen Mitgliederversammlungen der Verbandsstufen und
den Sitzungen derVorstinde ist ein Beschlussprotokoll zu
fUhren, das der/die Vorsitzende und der/die SchriftfGhrer/-in
unterzeichnen mussen.

(2) Das gilt ebenso fiir den Landesverbandstag, den Landesaus-
schuss sowie fur die Ausschisse dieser Gremien.

§ 30
Auflosung des Verbandes

(1) Die Auflésung des Verbandes kann nur durch einen ordent-
lichen oder einen fur diesen Zweck einberufenen auler-
ordentlichen Landesverbandstag beschlossen werden. Die
dahingehenden Antrdage missen mit einer Begriindung und
einer Stellungnahme des Vorstandes versehen sein.

(2) Ein Beschluss zur Auflosung des Verbandes kann nur bei
namentlicher Abstimmung mit dreiViertel der stimmberech-
tigten Delegierten gefasst werden.

(3) Bei Aufldsung oder Authebung des Verbandes oder bei
Wegfall seines bisherigen Zweckes werden die zu diesem
Zeitpunkt noch unerledigten Angelegenheiten durch den
Landesvorstand abgewickelt. Das vorhandene Vermd&gen
fallt an ,,Sozialverband VdK Deutschland e.V, Linienstra3e
131,10115 Berlin®, der es unmittelbar und ausschlief3lich fir
gemeinnltzige oder mildtitige Zwecke zu verwenden hat.

(4) Von Abs. 3 Satz 2 sind ausgenommen die Mittel, die durch
tarifliche Vereinbarungen, besonders durch die Betriebliche
Zusatzversorgung, gebunden sind. Hinzu kommen die Teile
des Verbandsvermdgens, die zur Erfiillung der tariflichen
Vereinbarungen notwendig sind.



Anlage zur Satzung:

Wahlordnung

Anderung zur Wahlordnung, beschlossen vom 21. Ordentlichen
Landesverbandstag von 15. bis 17.05.2019

A)

Einberufung von Versammlungen bei den Ortsverbdnden

Die Mitgliederversammlung des Ortsverbandes wird vom
Vorstand einberufen. Die Einladung hat in geeigneter Form
zeitgerecht zu erfolgen.

DerVorstand des Ortsverbandes muss Mitgliederversamm-

lungen einberufen

1. bei Ablauf der normalen Amtsdauer von Vorstandsmit-
gliedern,

2. auf Verlangen des Vorstandes einer Ubergeordneten Ver-
bandsstufe.

Zu allen Versammlungen, in denen

1. Uber Neuwahlen,

2. die Wahl von Delegierten zu einer tbergeordneten Ver-
bandstagung

beschlossen wird, muss an alle Wahlberechtigten zeitgerecht

eine persdnliche Einladung ergehen.

Die Einladung gilt als zeitgerecht, wenn sie mindestens zwei
Wochen vor dem Termin derVersammlung ergangen ist. Mit
der Einladung ist die vorldufige Tagesordnung bekannt zu
geben.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mehr
als die Halfte der erschienenen stimmberechtigten Mitglie-
der anwesend ist.

Einberufung von Versammlungen bei Kreisverbanden und
Landesverband

Die Delegiertenversammlungen werden vom zustidndigen
Vorstand derVerbandsstufe einberufen.

Die Einladung muss an alle Teilnehmer zeitgerecht person-
lich ergehen. Sie gilt als zeitgerecht, wenn sie mindestens
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zwei Wochen vor dem Termin derVersammlung ergangen
ist. Mit der Einladung ist die vorldufige Tagesordnung be-
kannt zu geben.

Der zustdndige Vorstand muss Delegiertenversammlungen

einberufen,

1. bei Ablauf der normalen Amtsdauer von Vorstandsmit-
gliedern,

2. auf Verlangen des Vorstandes der Ubergeordneten Ver-
bandsstufe.

Die Delegiertenversammlung ist beschlussfahig, wenn mehr
als die Halfte ihrer stimmberechtigten Mitglieder anwesend
ist.

Wahlberechtigung

Wahlberechtigt sind alle ordentlichen Mitglieder. In Dele-
giertenversammlungen sind nur die Delegierten und die
ihnen gleichgestellten Mandatstrdger der Verbandsorgane
(vgl. Satzung) wahlberechtigt und haben das Vorschlagsrecht.

Die Austibung des Stimmrechts ist nicht Ubertragbar.

Wihlbarkeit zu Amtern des Verbandes

Wihlbarkeit erfordert einen entsprechenden Wahlvor-
schlag, hierzu berechtigt ist der jeweilige Vorstand, bei
Kreisverbanden zusatzlich jeder Delegierte, bei Ortsverban-
den jedes anwesende Mitglied. Einzelheiten hierzu kénnen
Uber eine Geschéftsordnung geregelt werden.

Mitglieder, die bei der Wahlversammlung nicht anwesend
sind, sind nur dann wahlbar; wenn ihr schriftliches Einver-
standnis fur die Annahme der Wahl vorliegt.

Durchfiihrung der Wahl

Wahlen sind von einem Wahlausschuss, dem mindestens
drei Personen angeh&ren mussen, durchzufiihren. Er wird
von den Stimmberechtigten gewahlt und bestimmt aus

seiner Mitte eine/n Vorsitzende/n. Diese/r leitet die Wahl.
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Wahlen finden geheim statt, es sei denn die Mehrheit der
Stimmberechtigten beschlief3t, die gesamte Wahl oder Teile
der Wahl offen durchzufiihren.

Die Beschlussfassung erfolgt mit der einfachen Mehrheit der
abgegebenen Stimmen (§ 32 Abs. 1 Satz 3 BGB), Blockwahl
ist zuldssig. Ausnahmen sind in der Satzung, der Wahlord-
nung und in den einschldgigen Bestimmungen des BGB
festgelegt.

Stimmenthaltungen und unglltige Stimmen bleiben unbe-
rUcksichtigt.

Die einfache Mehrheit ist erreicht, wenn die Summe der
Ja-Stimmen mindestens um eine Stimme gréfer ist als die
Summe der Nein-Stimmen.

Ist mehr als eine Person in einem Wahlgang zu wéhlen,
genUgt die relative Mehrheit. Die relative Mehrheit besteht
in der groéften Stimmenzahl.

Das Ergebnis der Wahl ist in einem Wahlprotokoll festzu-
haften und von den Mitgliedern des Wahlausschusses zu
unterzeichnen.

Diese Anlage Wahlordnung gilt nicht fur die Einberufung
und Wahl beim Landesverbandstag.
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