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Krankengeld

» das Krankengeld betragt 70 Prozent des
letzten beitragspflichtigen Arbeitsentgelts,
maximal aber 90 Prozent des Nettogehalts

» aus dem Krankengeld sind Beitrage zur
Pflege-, Renten- und Arbeitslosenversicherung
zu zahlen

» das Krankengeld wird fir insgesamt 78 Wo-
chen (sechs Wochen Lohnfortzahlung plus
72 Wochen Krankengeld) innerhalb eines
Drei-Jahreszeitraumes gezahlt, wenn es sich
um die gleiche Krankheit handelt

» auch Arbeitslosengeld |-Bezieher*innen haben
Anspruch auf Krankengeld, es wird in Hdhe
des Arbeitslosengeldes gezahlt

Heilmittel

» zu den Heilmitteln zghlen Bewegungsthera-
pien (Physiotherapie, Podologie), Kranken-
gymnastik, Sprachtherapien, Ergotherapie,
Ernghrungstherapie

» die Kosten fir Heilmittel werden von den

gesetzlichen Krankenkassen Gbernommen, ggf.

sind jedoch Zuzahlungen zu leisten

» der Umfang und die Dauver der Verordnung
richten sich nach der aktuellen Heilmittel-

Richtlinie (Herausgeber: Gemeinsamer Bundes-

ausschuss), www.g-ba.de

Hilfsmittel

» Hilfsmittel sind Gegenstande, die Menschen
mit Erkrankungen oder Behinderungen
im Alltag helfen, zum Beispiel Horgerate,
Elektro-Rollstihle, orthopadische Schuhe,
Prothesen

» die Kosten fur Hilfsmittel werden von den
gesetzlichen Krankenkassen Gbernommen,
ggf. sind jedoch Zuzahlungen zu leisten fir
Personen ab dem 18. Lebensjahr

» Hilfsmittel, die auch als allgemeine Gebrauchs-
gegenstande des taglichen Lebens genutzt
werden (zum Beispiel orthopadische Schuhe,
Erndhrungssonden, Inkontinenzmaterial) sind
nur feilweise erstattungsfahig und kénnen zu-
dem nur Uber zugelassene Vertragspartner der
Krankenkassen bezogen werden. Die Vertrags-
partner kdnnen bei der jeweiligen Kranken-
kasse erfragt werden

> eine Liste aller erstattungsfahigen Hilfsmit-
tel sind im Hilfsmittelverzeichnis aufgefihrt
(Herausgeber: GKV-Spitzenverband),
www.gkv-spitzenverband.de

Hausliche Krankenpflege

» umfasst die Grund- und Behandlungspflege
sowie die hauswirtschaftliche Versorgung
durch eine Pflegekraft, wenn dadurch eine
Krankenhausbehandlung vermieden oder
verkirzt wird, sie kann sich auch an eine
Krankenhausbehandlung anschlieBen

» die Leistung ist auf langstens vier Wochen je
Krankheitsfall begrenzt und kann in begrin-
deten Ausnahmefdllen verlangert werden

» hausliche Krankenpflege fir Patient*innen mit
unheilbaren, fortschreitenden Erkrankungen mit
begrenzter Lebenserwartung, wie zum Beispiel
Krebs, wird nur in Ausnahmefdllen genehmigt

» ggf. ist eine Zuzahlung zu leisten



Medizinische Leistungen zur
Rehabilitation

» in der Regel ist hierfir vorrangig die Deutsche
Rentenversicherung zustandig

» wenn ambulante Krankenbehandlungen nicht
ausreichen, konnen ambulante Rehabilitations-
leistungen in wohnortnahen Einrichtungen in
Anspruch genommen werden

» die Krankenkasse bestimmt nach eigenem
Ermessen Art, Daver, Umfang, Beginn und
Durchfihrung der Leistungen sowie die
Rehabilitationseinrichtung

» in der Regel kann alle vier Jahre eine Reha-
bilitationsmaBnahme (ambulant oder stationar)
in Anspruch genommen werden

» Zuzahlungen sind zu leisten, eine Befreiung ist
moglich

Fahrtkosten

» werden nur aus zwingend medizinischen
Grinden Gbernommen:

- wenn Leistungen ambulant erbracht werden
und dadurch eine stationdre Behandlung
vermieden wird

- Fahrten zur ambulanten Behandlung

- wenn Versicherte wahrend der Fahrt eine
fachliche Betreuung bendtigen
(Krankentransport)

- Uber einen langeren Zeitraum eine hohe
Behandlungsdichte erforderlich ist und
dadurch eine voll- oder teilstationére
Behandlung vermieden wird

Zuzahlungen sind zu leisten

eine vorherige Genehmigung fir Fahrten zur
ambulanten Behandlung und Krankentrans-
porte sind nicht notwendig bei Vorliegen eines
Schwerbehindertenausweises mit Merk zei-
chen aG; Bl oder H, oder der Pflegegrad 3,

4 oder 5 anerkannt ist. Bei Pflegegrad 3 ist
zusatzlich eine Bescheinigung tber eine dauver-

hafte Beeintrachtigung der Mobilitat erforder-
lich

Haben Sie weitere Fragen, dann melden Sie sich bei uns. Miglied werden!

Wir helfen lhnen gerne weiter:

Sozialverband VdK Berlin-Brandenburg e. V.
Linienstraf3e 131, 10115 Berlin

Telefon: 030/ 864910 -11,
E-Mail: sr.berlin.brandenburg@vdk.de
www.vdk.de/bb
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