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Der VdK Bayern
als Arbeitgeber

Assistent (m/w/d)

Zusätzlich zu den Aufgaben eines/einer Verwaltungsangestellten:
• Unterstützung des/der Kreisgeschäftsführers/-in und der 

Sozialrechtsberater/-innen bei administrativen Tätigkeiten, 
bei der Antragstellung und der Öffentlichkeitsarbeit

Warum der VdK Bayern der Richtige für Sie ist:
 
• krisensicherer Arbeitsplatz und sinnstiftende Tätigkeit in
 Bayerns mitgliedsstärkstem und am schnellsten
 wachsendem Sozialverband
• verbandsinternes Wissensmanagement
• großzügige Urlaubsregelung mit 31 Tagen Jahresurlaub –
 plus zwischen 24.12. und 01.01. bezahlt freie Schließtage
• flexible Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeitregelung und
 mobiles Arbeiten für ein- bis zu max. zweimal die Woche
• Vergütung nach dem Haustarif des VdK Bayern bei einer
 38,5-Stunden-Woche
• zusätzlich Urlaubs- und Weihnachtsgeld
• Erholungsbeihilfe und Dienstalterszulagen
• betriebliche Altersvorsorge
• Qualifizierungs- und Schulungsmaßnahmen
• gefüllte Obstkörbe und kostenfreier Kaffee
• Gesundheitsangebote
• Mitarbeiterveranstaltungen (Betriebsausflug,
 Teamnachmittag, Weihnachtsfeier)

Bewerben beim VdK Bayern

Die aktuellen Stellenangebote des VdK Bayern finden Sie auf der 
Webseite bayern.vdk.de/karriere

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung, Ihres frühestmöglichen Eintritts- 
termins und der jeweiligen Referenznummer.

Der Sozialverband VdK Bayern fördert aktiv die Gleichstellung 
aller Mitarbeiter/-innen. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen al-
ler Fachkräfte, unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, 
Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller 
Identität. 

Sozialverband VdK Bayern e. V. 
Personalabteilung 
Schellingstraße 31, 80799 München 
Telefon: 089 / 2117-249
eMail: bewerbung.bayern@vdk.de
Internet: bayern.vdk.de
Stellenangebote: bayern.vdk.de/karriere

www.facebook.com/vdk.bayern

www.xing.com/pages/sozialverbandvdkbayerne-v

www.vdktv.de

Bleiben Sie mit uns in Kontakt!

www.linkedin.com/company/vdkbayern

Wir bilden aus!

Unsere aktuellen Stellenangebote finden Sie unter 
bayern.vdk.de/karriere

Verwaltungsangestellter (m/w/d)

Tätigkeitsschwerpunkte sind:
• allgemeine Büroorganisation, Terminierung
• Bearbeitung des Postein- und -ausgangs, selbstständige  

Führung von Korrespondenz
• Mitgliederverwaltung und Eingabe in die internen 
 Verwaltungssysteme
• Betreuung des Empfangsbereichs (telefonisch und/oder 

persönlich)

Das bringen Sie als Bewerber/-in mit:
• Ausbildung als Rechtsanwaltsfachangestellte/-r, Kaufleute 

für Büromanagement oder vergleichbare Qualifikation
• fundierte MS-Office-Kenntnisse
• Freude am Umgang mit Menschen
• sicheres, freundliches Auftreten
• Organisationsfähigkeit
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unabhängig. solidarisch. stark.

Der VdK mit seinen über 800.000 Mitgliedern ist der größte So-
zialverband in Bayern und gehört dort mit seinem dichten Netz 
an Beratungsstellen und einer breiten ehrenamtlichen Basis zu 
den wichtigsten sozialen Organisationen. Im Sozialrecht ist der 
VdK Bayern unangefochten die Nummer eins. Als größte sozial- 
politische Interessenvertretung Bayerns kämpft der VdK gegen 
soziale Ausgrenzung und Armut und für soziale Gerechtigkeit. 
Der VdK ist parteipolitisch sowie konfessionell neutral und unab-
hängig von Interessen Dritter, da er sich durch Mitgliedsbeiträge 
finanziert.

Mehr Mitglieder, mehr Beschäftigte 

Um die sozialrechtlichen und sozialpolitischen Interessen seiner 
Mitglieder bestmöglich zu vertreten, beschäftigt der VdK Bayern 
kompetente Führungskräfte, Spezialisten im Sozialrecht sowie 
kaufmännische und soziale Fachkräfte. Aufgrund der steigenden 
Mitgliederzahl wächst Jahr für Jahr auch die Zahl der Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter – derzeit sind es rund 800 in ganz Bayern, 
die in den 69 Kreisgeschäftsstellen, sieben Bezirksgeschäftsstellen 
sowie in der Landesgeschäftsstelle in München beschäftigt sind. 

Sie wollen eine Tätigkeit in einem sinnstiftenden Umfeld, in dem 
Fachlichkeit und Menschlichkeit zusammengehören? Dann freu-
en wir uns auf Ihre Bewerbung! 

Kreisgeschäftsführer (m/w/d)

Als Kreisgeschäftsführer/-in sind Sie für eine VdK-Kreisgeschäfts-
stelle verantwortlich. Wir wünschen uns von Ihnen die optimale 
fach- und termingerechte Durchführung folgender Aufgaben:
• Organisation und Qualitätssicherung einschließlich Durch- 
 führung der Sozialrechtsberatung und -vertretung
• Personalführung eines Teams mit mehreren Mitarbeitern/-innen
• Gewinnung, Unterstützung und Beratung von Ehrenamt- 
 lichen im Kreisverband und in den Ortsverbänden
• Vertretung des Verbands und der sozialpolitischen Ziele des  
 VdK in Gremien, gegenüber Politik, Behörden und sonstiger  
 Einrichtungen in Stadt und Landkreis
• Planung, Organisation und Durchführung von Veranstal- 
 tungen einschließlich eigener Vortragstätigkeit
• Mitgliederpflege und Gewinnung von neuen Mitgliedern
• Pressearbeit, Werbung, Zuarbeit für die VdK-Zeitung und  
 den VdK-Internetauftritt
• Sicherstellung der Grundsätze der Wirtschaftlichkeit und  
 Gemeinnützigkeit

Das bringen Sie als Bewerber/-in mit:
• fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im sozialen, sozial- 
 rechtlichen und sozialwirtschaftlichen Bereich, zum Beispiel  
 als Jurist/-in, Verwaltungs(betriebs)wirt/-in (FH), Sozialwirt/-in  
 oder mit einer vergleichbaren Qualifikation
• Führungserfahrung vorzugsweise im gemeinnützigen Bereich  
 oder in Sozialverbänden
• ausgeprägte kommunikative und soziale Kompetenz im  
 Hinblick auf eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit  
 Haupt- und Ehrenamt
• Organisations- und Netzwerktalent
• persönliche und fachliche Überzeugungskraft, Verhandlungs- 
 stärke und Durchsetzungsvermögen
• Bereitschaft zu Dienstreisen und Arbeitszeiten außerhalb 
 der üblichen Bürozeiten

Sozialrechtsberater (m/w/d)

Als Sozialrechtsberater/-in sind Sie in einer VdK-Kreisge-
schäftsstelle tätig. Tätigkeitsschwerpunkte sind:
• selbstständige Beratung und Vertretung unserer Mitglieder 

in allen Belangen des Sozialversicherungsrechts, Schwer- 
behindertenrechts, der Grundsicherung sowie des sozi-
alen Entschädigungsrechts: von der Antragstellung bis hin 
zum Widerspruchsverfahren 

• Betreuung der Ehrenamtlichen im Kreisverband und den 
zugehörigen Ortsverbänden

• Mitgliederpflege
• Mitarbeit bei öffentlichen Veranstaltungen

Das bringen Sie als Bewerber/-in mit:
• Ausbildung als Jurist/-in, Fachwirt/-in für Gesundheit und 

Soziales, Betriebswirt/-in mit Fachrichtung Sozialwesen, 
 Sozialversicherungsfachangestellte/-r oder mit einer ver-

gleichbaren Qualifikation
• Erfahrung in der Beratung und die Fähigkeit, komplexe 

Zusammenhänge verständlich zu erklären
• Freude am Umgang mit Menschen
• Bereitschaft zur gelegentlichen Teilnahme an Messe-
 auftritten oder Veranstaltungen
• sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen

Sozialrechtsberater plus (m/w/d)

Zusätzlich zu den Aufgaben eines/einer Sozialrechtsbera-
ters/-in:
• Unterstützung, Betreuung und Beratung der Ehrenamt- 

lichen im Kreisverband und der ihm/ihr zugeteilten aktiven 
Ortsverbände

• Förderung und Unterstützung von Ehrenamtsprojekten 
im Bereich des freiwilligen Engagements

• Öffentlichkeitsarbeit
• interne Fortbildung der Kollegen/-innen
• Vertretung der Kreisgeschäftsführung oder Teamleitung 
 (je nach Regelung im entsprechenden Kreisverband)

Sozialrechtsvertreter (m/w/d)

Als Sozialrechtsvertreter/-in sind Sie in einer VdK-Bezirksge-
schäftsstelle mit folgenden Schwerpunkten tätig:
• Vollumfängliche Beratung und Vertretung unserer Mitglieder 
 im Antrags-, Widerspruchs- und Klageverfahrens in allen  
 Bereichen des Sozialrechts
• Vertretung der Klagen vor den Sozial- und Verwaltungs-
 gerichten
• Vertretung im Bereich der Sozialrechtsvertretung innerhalb 
 des Bezirks bei Bedarf
• Fachliche Unterstützung und Beratung der Bezirks- und 
 Kreisgeschäftsstellen
• Mitarbeit bei öffentlichen Veranstaltungen

Das bringen Sie als Bewerber/-in mit:
• erfolgreich abgeschlossenes Studium im Sozialrecht als 
 Sozialjurist/-in oder der Rechtswissenschaften als Volljurist/-in 
 mit Abschluss des 2. juristischen Staatsexamens
• ausgeprägte Kommunikations- und Sozialkompetenz sowie 
 ein freundlicher Umgang mit Mitgliedern und ehrenamtlichen 
 Mitarbeitern/-innen
• gute Analyse- und Konfliktfähigkeiten, Kontaktfreudigkeit 
 sowie eine selbstständige Arbeitsweise
• sichere MS-Office-Kenntnisse
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• ausgeprägte Kommunikations- und Sozialkompetenz sowie 
 ein freundlicher Umgang mit Mitgliedern und ehrenamtlichen 
 Mitarbeitern/-innen
• gute Analyse- und Konfliktfähigkeiten, Kontaktfreudigkeit 
 sowie eine selbstständige Arbeitsweise
• sichere MS-Office-Kenntnisse
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Der VdK Bayern
als Arbeitgeber

Assistent (m/w/d)

Zusätzlich zu den Aufgaben eines/einer Verwaltungsangestellten:
• Unterstützung des/der Kreisgeschäftsführers/-in und der 

Sozialrechtsberater/-innen bei administrativen Tätigkeiten, 
bei der Antragstellung und der Öffentlichkeitsarbeit

Warum der VdK Bayern der Richtige für Sie ist:
 
• krisensicherer Arbeitsplatz und sinnstiftende Tätigkeit in
 Bayerns mitgliedsstärkstem und am schnellsten
 wachsendem Sozialverband
• verbandsinternes Wissensmanagement
• großzügige Urlaubsregelung mit 31 Tagen Jahresurlaub –
 plus zwischen 24.12. und 01.01. bezahlt freie Schließtage
• flexible Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeitregelung und
 mobiles Arbeiten für ein- bis zu max. zweimal die Woche
• Vergütung nach dem Haustarif des VdK Bayern bei einer
 38,5-Stunden-Woche
• zusätzlich Urlaubs- und Weihnachtsgeld
• Erholungsbeihilfe und Dienstalterszulagen
• betriebliche Altersvorsorge
• Qualifizierungs- und Schulungsmaßnahmen
• gefüllte Obstkörbe und kostenfreier Kaffee
• Gesundheitsangebote
• Mitarbeiterveranstaltungen (Betriebsausflug,
 Teamnachmittag, Weihnachtsfeier)

Bewerben beim VdK Bayern

Die aktuellen Stellenangebote des VdK Bayern finden Sie auf der 
Webseite bayern.vdk.de/karriere

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung, Ihres frühestmöglichen Eintritts- 
termins und der jeweiligen Referenznummer.

Der Sozialverband VdK Bayern fördert aktiv die Gleichstellung 
aller Mitarbeiter/-innen. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen al-
ler Fachkräfte, unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, 
Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller 
Identität. 

Sozialverband VdK Bayern e. V. 
Personalabteilung 
Schellingstraße 31, 80799 München 
Telefon: 089 / 2117-249
eMail: bewerbung.bayern@vdk.de
Internet: bayern.vdk.de
Stellenangebote: bayern.vdk.de/karriere

www.facebook.com/vdk.bayern

www.xing.com/pages/sozialverbandvdkbayerne-v

www.vdktv.de

Bleiben Sie mit uns in Kontakt!

www.linkedin.com/company/vdkbayern

Wir bilden aus!

Unsere aktuellen Stellenangebote finden Sie unter 
bayern.vdk.de/karriere

Verwaltungsangestellter (m/w/d)

Tätigkeitsschwerpunkte sind:
• allgemeine Büroorganisation, Terminierung
• Bearbeitung des Postein- und -ausgangs, selbstständige  

Führung von Korrespondenz
• Mitgliederverwaltung und Eingabe in die internen 
 Verwaltungssysteme
• Betreuung des Empfangsbereichs (telefonisch und/oder 

persönlich)

Das bringen Sie als Bewerber/-in mit:
• Ausbildung als Rechtsanwaltsfachangestellte/-r, Kaufleute 

für Büromanagement oder vergleichbare Qualifikation
• fundierte MS-Office-Kenntnisse
• Freude am Umgang mit Menschen
• sicheres, freundliches Auftreten
• Organisationsfähigkeit

Regen

Deggendorf Freyung

Passau
Vilshofen

Pfarrkirchen

Mühldorf

Altötting

Traunstein

Bad Reichenhall

Rosenheim
Bad Tölz

Weilheim

Garmisch-
Partenkirchen

Schongau

Ebersberg

Erding

Freising

Lauingen

Neu-Ulm
Günzburg

Memmingen

Kaufbeuren

Kempten

Lindau

Dachau

Starnberg

Fürstenfeld-
bruck

Landsberg

Donauwörth

Pfaffenhofen

Ingolstadt
Neuburg

Eichstätt
Straubing

Dingolfing

Kelheim

Neumarkt

Weißenburg

Ansbach

Schwabach

Hersbruck
Fürth

Lauf
Erlangen

Forchheim

Neustadt

Bayreuth

Regensburg

Nürnberg

Würzburg

Landshut

München

Augsburg

Wiesau

Wunsiedel
Kulmbach

Lichtenfels

Bamberg

Haßfurt
Schweinfurt

Kitzingen

Marktheidenfeld

Aschaffenburg

Milten-
berg

Bad Kissingen

Bad Neustadt Kronach
Hof

Coburg

Weiden

Amberg

Schwandorf

Cham

Stand: 02/2024

Ihr VdK vor Ort: 
bayern.vdk.de/vdk-vor-ort

www.instagram.com/vdk_bayern

http://bayern.vdk.de/karriere
http://bayern.vdk.de/karriere
http://www.facebook.com/vdk.bayern
http://www.vdktv.de
http://www.vdktv.de
http://bayern.vdk.de/karriere
http://bayern.vdk.de/vdk-vor-ort
https://www.instagram.com/vdk_bayern/
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Der VdK Bayern
als Arbeitgeber
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• Mitarbeiterveranstaltungen (Betriebsausflug,
 Teamnachmittag, Weihnachtsfeier)
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Die aktuellen Stellenangebote des VdK Bayern finden Sie auf der 
Webseite bayern.vdk.de/karriere
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Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung, Ihres frühestmöglichen Eintritts- 
termins und der jeweiligen Referenznummer.
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Die aktuellen Stellenangebote des VdK Bayern finden Sie auf der 
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